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Antragsbereich B / Antrag B1

Antragstellerinnen: SPD Bezirksverband Oberpfalz

Empfdnger: Landesparteitag

Antrag B1

Empfehlung der Antragskommission: Annah-
me in der Version der Antragskommission

B1: Antrag: Deckelung von Stiftungsprofessuren an Hochschulen und Universititen
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Forderung:

Wir fordern die Begrenzung der maximal
moglichen Anzahl von Stiftungsprofessuren
pro kleinster fachlicher Organisationseinheit
an Universitaten und Hochschule fir ange-
wandte Wissenschaften. Daruber hinaus for-
dern wir erneut eine angemessene Erho-
hung der Grundfinanzierung von Universita-
ten und HAWs.

Begriindung
Begriindung:

Die Universitaten und Hochschulen sind
seit Jahren unterfinanziert und gleichzeitig
mit einem seit Jahren anhaltenden Anstieg
an Erstsemesterstudierenden konfrontiert.
Drittmittel, also Gelder, die nicht vom Staat,
sondern u.a. von Unternehmen oder unter-
nehmensnahen Stiftungen kommen, sind fiir
die Universitaten und Hochschulen deshalb
wichtige Quellen zur Finanzierung von For-
schungsaktivitaten. Immer mehr Aufgabenin
Forschung und Lehre werden auf diese Weise
von der offentlichen Hand in private Han-
de Ubergeben. Neben Projektgeldern oder
Laborausstattungen sind Stiftungsprofessu-
ren ein beliebtes Mittel von Unternehmen,
um die Forschung in einem bestimmten
Fachgebiet zu fordern. Laut einer Studie des
Stifterverbands fiir die Deutsche Wissen-
schaft ist die Zahl der Stiftungslehrstihle
in Deutschland in den vergangenen Jahren
splrbar gestiegen. Waren 2009 noch weniger
als 2% aller Professuren an deutschen Unis
Stiftungsprofessuren, liegt diese Zahl aktuell

Wir fordern die Begrenzung der maximal
moglichen Anzahl von Stiftungsprofessuren
pro fachlicher Organisationseinheit wie z.B.
Departments an Universitaiten und Hoch-
angewandte Wissenschaften.
Daruber hinaus fordern wir erneut eine an-

schule fir

gemessene Erhohung der Grundfinanzierung
von Universitaten und HAWs.

Begriindung:

Die Universitaiten und Hochschulen sind
seit Jahren unterfinanziert und gleichzeitig
mit einem seit Jahren anhaltenden Anstieg
an Erstsemesterstudierenden konfrontiert.
Drittmittel, also Gelder, die nicht vom Staat,
sondern u.a. von Unternehmen oder unter-
nehmensnahen Stiftungen kommen, sind fuir
die Universitaten und Hochschulen deshalb
wichtige Quellen zur Finanzierung von For-
schungsaktivitaten.Immer mehr Aufgabenin
Forschung und Lehre werden auf diese Weise
von der offentlichen Hand in private Han-
de lbergeben. Neben Projektgeldern oder
Laborausstattungen sind Stiftungsprofessu-
ren ein beliebtes Mittel von Unternehmen,
um die Forschung in einem bestimmten
Fachgebiet zu fordern. Laut einer Studie des
Stifterverbands fur die Deutsche Wissen-
schaft ist die Zahl der Stiftungslehrstiihle
in Deutschland in den vergangenen Jahren
splrbar gestiegen. Waren 2009 noch weniger
als 2% aller Professuren an deutschen Unis
Stiftungsprofessuren, liegt diese Zahl aktuell
bei etwa 2,5% und umfasst mittlerweile rund
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bei etwa 2,5% und umfasst mittlerweile rund
660 aktuell laufende Stiftungsprofessuren.
Dabei ist noch anzumerken, dass die meisten
Stiftungslehrstiihle in nur wenigen Bun-
deslandern zu finden sind, insb. in Bayern
und Baden-Wirttemberg und dass sie meist
fir die Wirtschaftswissenschaften und die
MINT-Facher vorgesehen sind.

Die kurzlich bekannt gewordene Zuwen-
dung von 20 Stiftungsprofessuren fiir das
Institut fur Wirtschaftswissenschaften der
TU Minchen durch die gemeinnitzige
Dieter-Schwarz-Stiftung, die zum Grinder
der Supermarktkette Lidl gehort, zeigt das
Erfordernis, die maximal mdogliche Anzahl
dieser finanzierten Stellen fiir ein Univer-
sitatsinstitut oder -department bzw. eine
HAW-Fakultat zu begrenzen, stellt sich doch
die berechtigte Frage, wie unabhangig hier
wirklich gearbeitet werden kann, wenn
immerhin mehr als ein Drittel eines Fachbe-
reichs von einem Stifter finanziert wird.

Neben der Gefahr einer Beeinflussung
der Forschung und Lehre durch das geld-
gebende geldgebende
Stiftung ist eine derart groBe Zuweisung

Unternehmen/die

an Stiftungsprofessuren auch deshalb ab-
zulehnen, weil sie das Ungleichgewicht
unter den Universitaten und Hochschulen
weiter verstarkt. Universitaten wie die TU,
die zu den Exzellenz-Universitaten zahlen
und somit deutlich mehr Forschungsgelder
einwerben, ziehen dadurch natirlich auch
Spitzenpersonal verstarkt an sich. Dieses
Spitzenpersonal bringt wiederum intensivere
Kontakte zu grofRen Unternehmen mit, die
bereit sind, Stiftungsprofessuren oder andere
Forschungsfordergelder zur Verfligung zu
stellen. Ferner stellen Stiftungsprofessuren
auch einen Eingriff in die fachliche Ausrich-
tung der Universitaiten und Hochschulen
dar. So werden Stiftungsprofessuren meist
fur die Dauer von 5 Jahren, teilweise nur
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660 aktuell laufende Stiftungsprofessuren.
Dabei ist noch anzumerken, dass die meisten
Stiftungslehrstiihle in nur wenigen Bun-
deslandern zu finden sind, insb. in Bayern
und Baden-Wirttemberg und dass sie meist
fur die Wirtschaftswissenschaften und die
MINT-Facher vorgesehen sind.

Die kirzlich bekannt gewordene Zuwen-
dung von 20 Stiftungsprofessuren fiir das
Institut fur Wirtschaftswissenschaften der
TU Minchen durch die gemeinnitzige
Dieter-Schwarz-Stiftung, die zum Griinder
der Supermarktkette Lidl gehort, zeigt das
Erfordernis, die maximal mogliche Anzahl
dieser finanzierten Stellen fiir ein Univer-
sitatsinstitut oder -department bzw. eine
HAW-Fakultat zu begrenzen, stellt sich doch
die berechtigte Frage, wie unabhangig hier
wirklich gearbeitet werden kann, wenn
immerhin mehr als ein Drittel eines Fachbe-
reichs von einem Stifter finanziert wird.

Neben der Gefahr
der Forschung und Lehre durch das geld-
gebende Unternehmen/die geldgebende
Stiftung ist eine derart groBe Zuweisung

einer Beeinflussung

an Stiftungsprofessuren auch deshalb ab-
zulehnen, weil sie das Ungleichgewicht
unter den Universitaten und Hochschulen
weiter verstarkt. Universitaten wie die TU,
die zu den Exzellenz-Universitaten zahlen
und somit deutlich mehr Forschungsgelder
einwerben, ziehen dadurch natiirlich auch
Spitzenpersonal verstarkt an sich. Dieses
Spitzenpersonal bringt wiederum intensivere
Kontakte zu groRen Unternehmen mit, die
bereit sind, Stiftungsprofessuren oder andere
Forschungsfordergelder zur Verfiigung zu
stellen. Ferner stellen Stiftungsprofessuren
auch einen Eingriff in die fachliche Ausrich-
tung der Universitaiten und Hochschulen
dar. So werden Stiftungsprofessuren meist
fur die Dauer von 5 Jahren, teilweise nur
langer, finanziert, die Professorinnen auf
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langer, finanziert, die Professorinnen auf
diesen Stellen jedoch erhalten diese auf
Lebenszeit bzw. unbefristet. Die Universitat
bzw. HAW verpflichtet sich bei der Annahme
einer Stiftungsprofessur, nach dem Ende
der Finanzierung durch das Unternehmen
oder die Stiftung, die Stelle durch eigene
Haushaltsmittel weiterzufihren - nach
Ablauf der Forderzeit miissen somit andere
Stellen eingespart worden sein. Auf diese
Weise kann ein Forschungsgebiet durch ein
Unternehmen/eine Stiftung in eine Univer-
sitat oder HAW hineingetragen werden, die
dann auch nach Ablauf der Forderzeit und
dann durch staatliche Gelder, weiter voran-
getrieben wird. Dies stellt eine inakzeptable
Beeinflussung Dritter in die Forschungs-
ausrichtung der Universitaten und HAW’s
dar, der unbedingt durch Deckelung mogli-
cher Stiftungsprofessuren entgegengewirkt

werden muss.
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diesen Stellen jedoch erhalten diese auf
Lebenszeit bzw. unbefristet. Die Universitat
bzw. HAW verpflichtet sich bei der Annahme
einer Stiftungsprofessur, nach dem Ende
der Finanzierung durch das Unternehmen
oder die Stiftung, die Stelle durch eigene
Haushaltsmittel weiterzufiihren — nach
Ablauf der Forderzeit miissen somit andere
Stellen eingespart worden sein. Auf diese
Weise kann ein Forschungsgebiet durch ein
Unternehmen/eine Stiftung in eine Univer-
sitat oder HAW hineingetragen werden, die
dann auch nach Ablauf der Forderzeit und
dann durch staatliche Gelder, weiter voran-
getrieben wird. Dies stellt eine inakzeptable
Beeinflussung Dritter in die Forschungs-
ausrichtung der Universitaiten und HAW’s
dar, der unbedingt durch Deckelung mogli-
cher Stiftungsprofessuren entgegengewirkt
werden muss.
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